9 REPUBLICA
2* PORTUGUESA

SAUDE

SNS 0 ! UNIDADE LOCAL DE SAUDE
Sk LISBOA OCIDENTAL

DE SAUDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA A CARREIRA E v
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO

PUBLICA DA UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LISBOA OCIDENTAL, E.P.E. (J;(

REF2. RR_TS_GRH_MAI26

ATAN.°6

Ao nono e décimo terceiro dia do més de julho de dois mil e vinte e seis, nas instalagdes do Servi¢o de Gestao de
Recursos Humanos, da Unidade Local de Sadde de Lisboa Ocidental (ULSLO), E.P.E., sitas na Estrada do Forte
do Alto do Duque, Edf. 2, piso 0, em Lisboa, pelas catorze horas e trinta minutos, e pelas dez horas,
respetivamente, reuniu o juri nomeado por deliberagao de trinta de abril de dois mil e vinte e seis, do Conselho
de Administragao da ULSLO, E.P.E., para constituigdo de reserva de recrutamento para a carreira e categoria de
técnico superior na 4rea de Gestdo de Recursos Humanos e Administragdo Publica da Unidade Local de Saude

de Lisboa Ocidental, E.P.E., para celebragio de contrato de trabatho, nos termos do Cadigo do Trabatho,

composto pelos elementos a seguir indicados e com a seguinte ordem de trabathos:

1.° Vogal efetivo: Ruben Filipe Coelho, Coordenador da Unidade de Planeamento Estratégico e de

Desenvolvimento Profissional, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.2 Vogal efetiva: Alexandra Isabel Carvalho Vidal Gongalves Carvalho, Técnica Superior do Servigos de Gestao

de Recursos Humanos
2.3 Vogal suplente: Miriam Dionisio Pereira, Técnica Superior do Servigos de Gestao de Recursos Humanos ------

Or trabalh
1. Aplicagdo do método de selegao Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

2. Elaboragao da lista de resultados no método de selecao;

3. Elaboragéo do Projeto de Lista de Ordenacéo Final;

---------- Iniciando-se a sessao, o juri aplicou o0 método de selegdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias aos

candidatos que se apresentaram no dia, hora e local para os quais foram reconvocados, apds solicitacdo de

alteracio de data e hora de realizagdo do método.

Neste ambito, o jari avaliou os candidatos e preencheu a ficha individual da entrevista de avaliagdo de
competéncias, para cada um dos candidatos, as quais se encontram como Anexo | a presente Ata, que dela faz
parte integrante. Para salvaguarda dos dados dos candidatos, e em consonancia com o RGPD, o Anexo | ndo sera
alvo de publicitagdo, podendo ser consultado no Servigo de Gestéo de Recursos Humanos, sob agendamento.

---------- Passando de seguida ao segundo ponto de agenda, o juri elaborou lista de resultados no método de

selecdo, o qual faz parte integrante da presente, como Anexo l.
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---------- De seguida, o juri procedeu a aplicagdo da férmula de Classificagao Final, constante da Ata 1, do que

resultou o Projeto de Lista de Classificagao Final, que consta como Anexo Il & presente ata e que dela faz parte

integrante.
---------- Deliberou, ainda, o juri, remeter a presente ata ao Servico de Gestao de Recursos Humanos para

publicitagao e notificagdo dos interessados.

---------- Nada mais havendo a tratar, a reunido foi dada por terminada pelas doze horas, tendo sido lavrada a

presente ata, que depois de lida, serd assinada pelos presentes.
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ANEXO | C ("-"I L

FICHAS INDIVIDUAIS DA ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS
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ANEXO Il

RESULTADOS NO METODO DE SELEGAO
ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

Nome Completo Classificacao

Marcia Gorgita Pacheco Melo 10,00 valores

Jodo da Rosa Matos 16,00 valores
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ANExo Ill

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL

Posicdo Nome Completo Classificacao

1.° Jodo da Rosa Matos 12,40 valores

20 Méarcia Gorgita Pacheco Melo 11,95 valores
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